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为进一步规范预算管理，牢固树立绩效理念，切实提高资金使用效益，强化部门支出责任，根据《关于开展2021年度市级预算部门绩效自评工作通知》（永财绩〔2022〕1号）文件要求，我队对2021年整体支出绩效评价，现将有情况报告如下：
一、基本情况
1.机构设置和人员编制
永州市应急救援队是正科级全额拨款事业单位，单位人员编制 32人，实有在职编内人员25人，市人社局和市编办特批临聘人员编制数13人，实有在职临聘人员13人，市政府审批劳务派遣人员20人；实有劳务派遣人员8人，退休3人。车辆编制数为 2 台，实有车辆 7台(其中  4 台为救护装备车,  1台工具车， 2 台指挥车)。
2.主要工作职能
永州市应急救援队是一支取得一级救援资质的地方综合性应急救援队伍，以人民安全为宗旨，最大限度减少人员伤亡财产损失，实现安全救援，实行军事化管理。主要工作职能： 
、参与辖区内的地震、洪涝灾害、地质灾害（崩塌、滑坡、泥石流）、森林火灾等自然灾害的抢险救援及其它安全技术工作；
、参与辖区内的道路交通、建设工程、建（构）筑物、水上、矿山、危险化学品等生产安全事故的抢险救援及其它安全技术工作；
承担市应急救援指挥机构和上级主管部门交办的其他应急救援工作。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2021年度整体支出502.41万元，其中：基本支出完成502.41万元。
（一）基本支出
基本支出502.41万元，占全年总支出的100 %，主要用于维持部门正常运转的人员经费和日常公用经费等，其中：工资福利390.24万元，占总支出77.67 %，商品服务支出111.34万元，占总支出 22.16 %，对个人和家庭补助0.84万元占总支出 0.17 %。
2021年“三公经费”决算支出12.75万元，本年度有公务接待费和公务用车运行维护费，无因公出国（境）费。
（二）项目支出情况
2021年本单位无专项资金。
3、 政府性基金预算支出情况
      本单位无政府性基金预算支出。

4、 国有资本经营预算支出情况
本单位无国有资本经营预算
5、 社会保险基金预算支出情况
本单位无社会保险基金预算
六、部门整体支出绩效情况
根据市委、市政府的有关要求，在市应急管理局局党委的领导下，在全队干部职工的共同努力下，2021年度，我队圆满地完成了市委、市政府以及上级主管部门交办的工作任务,通过项目的实施，增强了全队的战斗力和凝聚力，干部职工的自救和互救意识提高，保障了应急救援等业务的开展，提升了全市应急救援水平，最大限度地减少人员伤亡，取得了较好的经济效益和社会效益。通过专项支出绩效评价表打分，我队自评等级为“优秀”。
七、存在的问题及原因分析
1.预算编制不够科学。通过对全年绩效评价，发现在预算收支执行过程中还存在一些不合理合规的现象。目前，单位的经费来源就是财政预算拨款，没有其他收费来源，但干部职工的培（复）训费、救援装备的维护保养费、餐补、意外伤害保险、支出是一笔大的开支，这些开支需求，只能挤占其他经费甚至项目经费，这与年初预算产生矛盾和不匹配，建议财政局在下一年度预算编制时，将这些支出纳入预算。进一步提高预算编制的科学性、合理性、严谨性和可控性。
2.财务核算有待加强。会计核算中对支出功能分类不够科学，设计不太规范，在新的政府会计制度改革后，需进一步统一规范各单位财务核算和提高会计核算质量。
3.预算财务分析常态化。定期做好支出预算财务分析，及时对费用预算执行情况进行通报和预警，定期对本预算单位的预算执行情况进行检查，做好部门整体支出预算评价工作。
4.加强财务管理，严格财务审核，提高财务的精细化管理。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用的审核，在预算金额内严格控制费用的支出，控制超支现象的发生；严格按照实际的费用支出内容进行财务核算，确保财务核算的真实、及时、准确、完整。
5.严控“三公经费”。根据中央、省、市党政机关厉行节约工作的精神，进一步严控“三公”经费支出，严格控制规模和比例、审核审批流程，细化“三公”经费的管理。
八、下一步改进措施
1.要加强预算管理，严格执行《预算法》。
在预算金额内严格控制费用的支出，控制超支现象的发生。在费用报账支付时，要严格审核，控制费用跨年度报账，确保费用核算的及时性和完整性；按照费用的实际使用用途进行资金支付和财务列报，严格按照行政事业单位会计制度进行财务核算。
2.规范财务处理,提高财务信息质量
严格按照《会计法》、《行政单位会计制度》、《行政单位财务规则》等规定执行财务核算，并结合实际情况、完整、准确地披露相关信息，做到决算与预算衔接。
9、 部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
在部门整体支出绩效自评结果与公开方面，我队严格按照财政制度的相关要求，按照规定范围、标准和程序进行使用，确保自评结果与公开情况的规范性、安全性和有效性。

十、其他需要说明的情况
报告需要以下附件：
1.2021年度部门整体支出绩效评价基础数据表 
2.2021年度部门整体支出绩效自评表
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